
Banco de Especialistas
Resultado do Processo Seletivo – Projeto Inova AF (julho/2025)

Estudante de Mestrado

Nome Avaliação 
Curricular

Avaliação 
Curricular 
Ponderada 
(60%)

Nota da 
Entrevista  (*)

Nota da Entrevista 
Ponderada (40%)

Pontuação 
Final Situação

1 Gustavo Lira Santos 95,40 57,24 80,0 32 89,24 Selecionado(a)

2 Samara da Silva Brito 93,80 56,28 70,0 28 84,28 Selecionado(a)

3 Fabiano Santana Ferreira 69,80 41,88 74,0 29,6 71,48 Selecionado(a)
(*) Nota da Entrevista para classificação (mínimo de 70). 

 

Estudante de Graduação

Nome Avaliação 
Curricular

Avaliação 
Curricular 
Ponderada 
(60%)

Nota da 
Entrevista  (*)

Nota da Entrevista 
Ponderada (40%)

Pontuação 
Final Situação

1 Clara Brito Palmeira Nunes de Alcantara 92,02 55,21 72,0 28,8 84,01 Selecionado(a)

2 Thiago Barbosa de Araújo 81,12 48,67 91,0 36,4 85,07 Selecionado(a)

3 Lucas Emanuel Araújo Toscano 88,49 53,09 70,0 28 81,09 Selecionado(a)

4 Larissa Maciel Belarmino de Melo 85,05 51,03 70,0 28 79,03 Selecionado(a)

5 Daniel Barbosa Vasconcelos 76,71 46,03 79,0 31,6 77,63 Selecionado(a)

6 Pedro Lucas Silva Batista 75,57 45,34 73,0 29,2 74,54 Selecionado(a)

7 Ítalo Costa Soares 70,47 42,28 76,0 30,4 72,68 Selecionado(a)
(*) Nota da Entrevista para classificação (mínimo de 70). 

 
 
 
 
 
 



Colaborador Externo (Desenvolvedor de Software e Analista de UI e UX)

Nome Avaliação 
Curricular

Avaliação 
Curricular 
Ponderada 
(60%)

Nota da 
Entrevista  (*)

Nota da Entrevista 
Ponderada (40%)

Pontuação 
Final Situação

1 Allan ��ssio de � liveira Santos �ibeiro 492,00 295,20 95,00 38,00 333,20 Selecionado(a)
2 Lui� Eduardo Alves Santos 494,00 296,40 82,00 32,80 329,20 Selecionado(a)
3 F�bio de �e�ende Cardoso �� �� 496,50 297,90 71,00 28,40 326,30 Selecionado(a)
4 �icardo De March �onsoni 411,15 246,69 100,00 40,00 286,69 Selecionado(a)
5 Carlos Fili�e da Cru� ��gis 298,00 178,80 81,00 32,40 211,20 Selecionado(a)
6 Victor F�li� de Sou�a Gomes 220,00 132,00 91,00 36,40 168,40 Selecionado(a)
7 Angelo Luis Medeiros Morais 182,00 109,20 89,00 35,60 144,80 Selecionado(a)
8 � t�vio �enri�ue Curado Mac�do de A�uino 162,00 97,20 83,00 33,20 130,40 Selecionado(a)
9 �o�o Paulo Mar�ues de Almeida 100,00 60,00 75,00 30,00 90,00 Selecionado(a)

10 Pedro �enri�ue dos Santos �ustino 69,00 41,40 85,00 34,00 75,40 Selecionado(a)
11 Fran�lin �egis de Araújo 59,00 35,40 72,00 28,80 64,20 Selecionado(a).
12 Eurid�ce �arla Carvalho das Gra�as 50,50 30,30 72,00 28,80 59,10 Selecionado(a)
13 �ennan Thierr� Andrade de � liveira 44,00 26,40 72,00 28,80 55,20 Selecionado(a)

14 Emerson Borges e Borges 270,00 162,00 55,00 22,00 184,00
Não Selecionado 
(a). Não atingiu a 
pontuação min 
Entrevista.

15 Daniel Adonis dos Santos Carlos 158,00 94,80 0,00 0,00 94,80
Não Selecionado 
(a). Não 
compareceu à 
entrevista.

16 �ul�ana Santos Alencar 30,10 18,06 47,00 18,80 36,86
Não Selecionado 
(a). Não atingiu a 
pontuação min 
Entrevista.

17 Ta� �� am Almeida Balbino de Paula 44,00 26,40 0,00 0,00 26,40
Não Selecionado 
(a). Não 
compareceu à 
entrevista.

(*) Nota da Entrevista para classificação (mínimo de 
70). 

 
 
 



 
 
 
 
 

Colaborador Externo (Analista de Qualidade)

Nome Avaliação 
Curricular

Avaliação 
Curricular 
Ponderada 
(60%)

Nota da 
Entrevista  (*)

Nota da Entrevista 
Ponderada (40%)

Pontuação 
Final Situação

1 Adriell� Dei�� da Costa F�li� 244,00 146,40 72,0 28,8 175,20 Selecionado(a)

2 Alic Victor Santos de Andrade 26,00 15,60 82,0 32,8 48,40 Selecionado(a)

3 Ian �ibeiro de Mendon�a 24,30 14,58 78,0 31,2 45,78 Selecionado(a)
(*) Nota da Entrevista para classificação (mínimo de 70). 
 


