MINISTEBIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CAMPUS MONTEIRO

_ PROGRAMA DE MONITORIA
PARA O CURSO TECNOLOGICO EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Edital n® 05/2021, de 11 de fevereiro de 2021

A Diregéo de Desenvolvimento do Ensino, IFPB Campus Monteiro, de acordo com as disposi¢des
da legislagdo em vigor, FAZ SABER, por meio deste Edital, que no periodo de 11 de fevereiro
a 16 de fevereiro de 2021 estarao abertas as inscricdbes do PROGRAMA DE MONITORIA, no
semestre letivo de 2020.2, ofertados pelo Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, com finalidade de adequar & RESOLUCAO 29/2020 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, que estabelece os procedimentos para desenvolvimento
e registro de Atividades de Ensino N&o Presenciais (AENPs), durante o periodo de suspenséao
das atividades presenciais, no ambito do IFPB, enquanto durar a situagdo de pandemia do Novo
Coronavirus — COVID-19.

1. Do OBJETIVO

O programa objetiva proporcionar ao aluno do CST em ADS, no periodo de Atividades de Ensino
Nao Presenciais (AENPs), oportunidades de crescimento pessoal e profissional, integrando-o
em atividades, técnicas e/ou de suporte ao ensino remoto, utilizando Ambiente Virtual de
Aprendizagem (Google Classroom), Salas de Webconferéncia (Google Meet), na perspectiva de
disseminar a pratica de grupos de estudo e por esta contribuir para minimizagdo dos indices
escolares de reprovagao e evasao.

2. DAS VAGAS

2.1. Serao oferecidas 24 (vinte e quatro) vagas, sendo todas para voluntarios.

2.2. As vagas destinam-se a alunos com habilitagdo especifica em 1 determinada disciplina,
conforme Anexo | (Quadro de vagas) do presente Edital, comprovada mediante histérico escolar
e/ou avaliagao de desempenho.

3. DO REGIME DE TRABALHO

3.1. Os alunos que tenham habilitagdo comprovada para Monitoria prestardo uma carga
horaria de 10 (dez) horas semanais, em horario a ser acordado com a Coordenagéo do CST
em ADS e/ou docente da disciplina, sem vinculo empregaticio, em ambiente destinado aos
estudos remotos (Ambiente Virtual de Aprendizagem, Salas de Webconferéncia, grupos de
estudo remotos, etc.) proporcionando suporte ao ensino.

3.2. A monitoria ird abranger as disciplinas referidas no Anexo | (Quadro de vagas), sob
orientacao do(s) professor(es) responsavel(s) pela(s) disciplina(s).

3.3. A monitoria compreendera as atividades desenvolvidas em fevereiro, margo e abril.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Inscrigbes: De 11/02/2021 a 16/02/2020
4.2. As inscricbes serdo através do Formulario disponivel no endereco:



http://bit.ly/monitoria_ads 2020 2
4.3. O estudante é o unico responsavel pelo preenchimento correto do formulario.

4.4. Documentos necessarios para concorrer a monitoria
441 Cobpia do histérico escolar fornecido gerado pelo SUAP, no formato PDF;
4.5. Poderdo se inscrever, sem custos, os alunos desta instituicdo, a partir de 18 (dezoito)

anos de idade que estejam devidamente matriculados em ADS e que n&o tenham sofrido as
penalidades previstas no Art. 7, incisos Il e lll do Regulamento disciplinar.

4.6. N&o serado aceitas, por qualquer hipétese, inscricdes fora do prazo estabelecido.

4.7. Os candidatos a Monitoria, deverao se inscrever de acordo com sua categoria de ensino,
conforme disposto no Quadro de Vagas constantes no Anexo | deste.

5. DA SELECAO

5.1. Para a selegéo de alunos a Monitoria, conforme disposto no Anexo | (Quadro de vagas),
sera realizada com base em uma média ponderada segundo a equagao abaixo:

NF =CRE x 0,4 + ND x 0,6

5.2. O candidato que obtiver pontuacdo inferior a 70 (sessenta) pontos em NF estara
automaticamente desclassificado.

5.3. A nota da disciplina minima (ND) para concorrer a monitoria é igual a 70. Candidatos
com nota inferior serédo desclassificados.

54. No caso da ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos, o desempate sera
realizado segundo os seguintes critérios, em ordem de prioridade:

541 Maior CRE

5.4.2 Maior ND

5.4.3 Aluno mais idoso

6. DA SELEGAO E DOS RESULTADOS

7.1 O candidato pode se inscrever em até 05 disciplinas distintas, devendo colocar ao lado de
cada disciplina sua prioridade de escolha.

7.2 Os candidatos serao listados por ordem classificatoria para cada disciplina.

7.3 Em caso de candidato aprovado (como bolsista ou voluntario) para mais de uma disciplina,
deve se considerar a prioridade de escolha expressa pelo candidato na ficha de inscri¢do. Ou
seja, o candidato tera prioridade na sua primeira escolha e, na sele¢céo para segunda disciplina,
0 mesmo ira para o final da fila.

7.4 O candidato s6é podera ser contemplado para no maximo 02 monitorias em um mesmo
semestre (sendo apenas uma com bolsa).

7.5 A previsao para publicagédo preliminar da relagao nominal dos candidatos classificados sera
até o dia 18/02/2021. Tal resultado sera amplamente divulgado pelo Campus.

7.6 A previsao para publicagao final da relacdo nominal dos candidatos classificados sera até o
dia 19/02/2021. Tal resultado sera amplamente divulgado pelo Campus.

7. DO ACOMPANHAMENTO

71. O acompanhamento dos alunos monitores, a avaliacdo do desempenho nas atividades
e o controle da frequéncia, serdo feitos pela Coordenagdo de Apoio ao Estudante, Setor de
Servigo Social, através de:

7.1.1 Contato com o setor pedagodgico e professores orientadores;

7.1.2 Reunides com os alunos monitores;

7.1.3 Folha de frequéncia mensal do bolsista.

8. DAS RESCISOES

8.1. O aluno perdera direito aos beneficios da monitoria quando:



8.1.1 Incorrer em atos indisciplinares previstos no Regulamento Disciplinar para o Corpo
Discente, especificamente, quando este implicar em suspenséo;

8.1.2 Trancar a matricula;

8.1.3 N&o cumprir com seus deveres;

8.1.4  Ser considerado desistente.

8.1.5 Solicitado pelo responséavel do setor pedagdgico, mediante denuncia fundamentada,
reservado ao aluno o direito de defesa.

9. Dos DIREITOS

9.1. Aos monitores serdo assegurados os seguintes direitos:

9.1.1 Dispensa das suas atividades desde que apresente atestado médico ou justifique suas
faltas e impedimentos;

9.1.2 Recebimento de declaragdes do periodo em que exerceu atividades em setores da
escola;

9.1.3 Acesso aos equipamentos e demais instrumentos de trabalho, quando o desempenho
de suas atividades o exigir e for devidamente autorizado pelo chefe do setor em que estiver
exercendo suas atividades;

10. DoOs DEVERES

10.1.  Constituem deveres dos monitores:

10.1.1 Atender a sistematica de acompanhamento e avaliagdo estabelecida pela escola,

levando em consideragao a assiduidade e o dinamismo no trabalho;

10.1.2 Manusear os equipamentos de trabalho do setor com cuidado e atencdo, segundo as

instrugdes recebidas do seu orientador;

10.1.3 Atender com presteza as solicitagcbes do seu orientador, bem como do setor
pedagogico, quando para tanto for designado;

10.1.4 Assinar a frequéncia constando hora de entrada e saida, assim como apresentar

justificativa para faltas e impedimentos;

10.1.5 Comunicar com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, salvo em casos

emergenciais, ao professor responsavel pela disciplina, quando precisar se ausentar das

atividades.

11. DA SUBSTITUICAO

A substituicdo do monitor, quando necessario, sera feita por alunos inscritos no programa de
Monitoria, obedecendo-se a ordem de classificagao do referido processo seletivo.

12. DAS PENALIDADES

12.1.  Asubstituigdo do monitor, quando necessario, sera feita por alunos inscritos no programa
de Monitoria, obedecendo-se a ordem de classificagdo do referido processo seletivo.

12.2.  Adverténcia por escrito

12.3. Desligamento do Programa.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A nao observancia dos critérios estabelecidos por este Edital tornara o candidato inapto
a concorrer a vaga.

13.2. A efetivagéo da inscrigao por parte do aluno implica na aceitagao tacita das disposi¢des
contidas neste edital.

13.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor de Desenvolvimento do Ensino desta
instituicdo de ensino em conjunto com a Coordenagéo de Apoio ao Estudante.



Monteiro, 11 de fevereiro de 2021.

Jorge Eduardo Mendonga Braisl
Diretor do Desenvolvimento do Ensino
IFPB - Campus Monteiro
Portaria 2.864/18 - RE



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Disciplina Professor Vagas
Introducdo a Computagao Severino Paiva 1
Programacao Il Cleyton Souza 3
Matematica Basica Shirlene Bernardo 1
Programaco | Natacha Targino 7

Renata Pontes

Introducao a Redes de Computadores

Roberto Ranniere

Bancos de Dados |

Natacha Targino

Padrdes de Projeto

Giuseppe Lima

Analise e Projeto de Sistemas

Severino Paiva

Estrutura de Dados

Cleyton Souza

Matematica Aplicada a Computagao

Anderson Luciano

Banco de Dados Il

Génesis Lima

Desenvolvimento de Aplicagdes Corporativas

Joao Paulo

Processos de Desenvolvimento

Maira Medeiros

Andlise de Algoritmos

Joao Paulo
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