MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

PORTARIA 75/2022 - DG/JP/REITORIA/IFPB, de 11 de margo de 2022.

O Diretor Geral do Campus Joao Pessoa do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba,
nomeado pela Portaria n° 2.837-Reitoria, de 30/11/2018, publicada no DOU de 03/12/2018, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe conferem a Portaria 2628/2019-REITORIA/IFPB, de 28/11/2019, publicada no DOU de
11/12/2019,

Considerando a Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME N° 90, de 28 de setembro de 2021, que estabelece
orientagdes aos 6rgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragado Publica Federal - SIPEC para o
retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando o disposto na Resolugdo N° 28/2020 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 28 de julho de 2020,
que estabelece as fases de implementagao gradual das atividades nao presenciais e presenciais no ambito do IFPB;

Considerando o disposto na Resolugdo N° 2/2022 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 25 de fevereiro de
2022, que dispde sobre o Protocolo de Biosseguranga para Realizagdo das Atividades Presenciais no Periodo de
Pandemia Devido a Covid-19;

Considerando o disposto na Resolugdo AR N°59/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 9 de abril de
2021, que estabelece o plano para finalizagdo do ano letivo 2020, segundo o item Il das Orientagdes Iniciais do
referido plano;

Considerando o disposto na Resolugdo AR N° 81/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 01 de outubro de
2021, alterada pela Resolugdo AR N° 82/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 05 de outubro de 2021,
que dispde sobre o retorno gradual e seguro ao trabalho em modo presencial dos servidores do IFPB em seu inciso
XXXVIIl, que dispbe sobre o retorno as atividades presenciais de forma gradual e seletiva;

Considerando a Nota Técnica N° 33/2021 - DGEP/REITORIA/IFPB, de 26 de outubro de 2021, que dispde sobre os
modelos de declaragao elencados na Resolugao AR N°81/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 01 de
outubro de 2021;

Considerando o disposto na Resolugao N° 01/2022/CD/JP/REITORIA/IFPB, de 25 de outubro de 2021, que aprovou a
proposta de retorno gradual e seletivo as atividades presenciais de ensino, pesquisa, extensdo e administrativas no
Campus Joao Pessoa;

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer o retorno gradual e seletivo as atividades presenciais de ensino, pesquisa, extensao e
administrativas, no Campus Jodo Pessoa, conforme critérios estabelecidos nesta portaria.
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Art. 2° - Avangar a Quinta Fase - Consolidagao do ensino hibrido, conforme dispde o art. 2°, alinea “e”, da Resolugéo
28/2020 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB.

Art. 3° - Dar continuidade as Atividades de Ensino Nao Presenciais e ampliar as Atividades Académicas Presenciais
(AAP) do Ensino, consolidando o Ensino Hibrido, de acordo com as diretrizes institucionais e governamentais
referentes a Pandemia COVID-19, conforme dispde o art. 35 da Resolugao N° 28/2020 -



CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB.

Art. 4° - Definir o dia 14 de margo de 2022 como a data de consolidagao do ensino hibrido (execugao de disciplinas
presenciais e disciplinas ndo presenciais).

§1° - Para participar das atividades académicas presenciais, os estudantes devem apresentar, obrigatoriamente, o
comprovante de imunizagao contra 0 SARS-CoV-2, completa para a correspondente faixa etaria, nas portarias de
acesso ao campus e na Secretaria Central mostrar o original e deixar uma copia, para registro do correspondente
comprovante no cadastro de controle de acesso do estudante.

§2° - Entretanto, a excegéo, ao que trata o §1° pode ser aplicada para os estudantes que nao puderam tomar o
imunizante por recomendagao médica. Para estes casos, deve ser protocolado, pelo estudante e ou responsavel
legal, processo eletrénico junto ao Sistema SUAP e encaminhado a Diregao Geral do Campus Jodo Pessoa.

Art. 5° - No caso de ampliagao gradativa ou redugéo das atividades académicas presenciais do ensino, deverao ser
seguidas as recomendacdes definidas no art. 33 da Resolugao N° 28/2020 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB.

Art. 6° - Ratificar as orientagdes estabelecidas para as atividades de Pesquisa, Extensédo e Pds-graduacgéo,
constantes nas Instrugdo Normativa n® 01/2022/PRPIPG, de 23 de fevereiro de 2022 e Instrugao Normativa n°
01/2021/PROEXC, de 13 de abril de 2021.

Paragrafo unico — Os protocolos para realizagao das atividades presenciais de que trata o caput do artigo, quando
necessarias, deverdo obedecer ao disposto no OFICIO CIRCULAR 04/2022 - DG/JP/REITORIA/IFPB, de 09 de
margo de 2022.

Art. 7° - Definir o dia 14 de margo de 2022 como a data de retorno integral das Atividades Administrativas
Presenciais, da seguinte forma:

§1° — As atividades administrativas presenciais deverado ser desenvolvidas de segunda-feira a sexta-feira, no horario
das 7 horas as 17 horas.

§2° - Os servidores técnico-administrativos que atuam nos laboratérios ou nas unidades organizacionais de apoio
ensino poderao estender suas atividades laborais no turno da noite (17 horas as 22h40min), quando as atividades
académicas assim exigirem e devidamente avalizadas pela chefia imediata;

§3° - As chefias imediatas poderao estabelecer um sistema de revezamento e ou rodizio entre os servidores,
seguindo as orienta¢des do Protocolo de Biosseguranga, de modo que se mantenha o retorno gradual e seletivo, sem
prejuizo das atividades desenvolvidas.

Art. 8° - Os servidores efetivos (docentes e técnico-administrativos) e temporarios (professores substitutos) deverao
apresentar, via e-mail institucional, as respectivas chefias imediatas o comprovante de vacinagéo contra o SARS-
CoV-2 completa para a correspondente faixa etaria.

§1° - Os servidores que, por decisao pessoal, ndo optaram pelo processo de imunizagdo contra o SARS-CoV-2
deverao assinar declaragao de responsabilizagdo Unica em caso de contragao do virus e suas consequéncias.

§2° - Os servidores que nao apresentarem o comprovante de vacinagao ou a declaragéao que trata o §1° ndo poderao
participar de qualquer atividade presencial, muito menos terdo a frequéncia abonada, caso nao esteja no
desempenho de atividades remotas de forma oficializada.

§3° - A comprovagdo das condicbes constantes do artigo 1° inciso XV, da Resolugdo AR N°81/2021 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 01 de outubro de 2021, alterada pela Resolugdo AR N° 82/2021 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 05 de outubro de 2021, ocorrera mediante a forma da respectiva
autodeclaragédo, conforme modelos especificos, devendo ser protocolizada pelo servidor através de processo
eletrénico junto ao Sistema SUAP e encaminhada a chefia imediata, para analise e manifestacdo, com posterior
encaminhamento a unidade de gestdo de pessoas para arquivamento em pasta funcional, resguardada as
informagdes pessoais e sigilosas.

§4° - O servidor que se enquadrar nas hipoteses previstas no artigo 1°, inciso XV, da Resolugdo AR N°81/2021 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 01 de outubro de 2021, alterada pela Resolugdo AR N° 82/2021 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 05 de outubro de 2021, podera solicitar o retorno ao trabalho presencial,
por meio de autodeclaragao, conforme modelo padrao.



§5° - O disposto no artigo 1°, inciso XV, acima citado, ndo se aplica aos servidores em atividades nas areas de
seguranca, salde ou de outras atividades consideradas essenciais, nos termos do artigo 1°, inciso IX, da Resolugao
AR N°81/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 01 de outubro de 2021, alterada pela Resolugdo AR N°
82/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 05 de outubro de 2021;

Art. 9° - A jornada de trabalho semanal, fixada em lei para cada cargo efetivo, e a carga horaria diaria deverao ser
complementadas com atividades remotas, até o retorno pleno as atividades presenciais.

§1° - Enquanto perdurar o retorno gradual e seletivo das atividades administrativas presenciais, os servidores que
atuarem remotamente ou que desempenharem suas atividades, na forma de revezamento e ou rodizio, deverao
apresentar, mensalmente, a chefia imediata, o plano de trabalho individual e o relatério de atividades.

§2° - O relatério de atividades devera conter a descricdo de cada atividade executada, por dia e quantidade de horas
trabalhadas, inclusive o detalhamento da jornada de trabalho diaria, registrando os dias e as horas realizadas de
forma presencial, quando for o caso, consignado na descrigao o termo "Atividade Presencial", com posterior remessa
ao Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

Art. 10 - A Diregao Geral podera promover ampliagao ou redugéo dos dias e horarios das atividades administrativas
presenciais, em fungdo da realidade epidemioldgica e ou das necessidades operacionais das unidades
organizacionais.

Art. 11 - Revogar a Portaria N° 325/2021 - DG/JP/REITORIA/IFPB, de 27 de outubro de 2021.
Art. 12 - Revogar a Portaria N° 74/2022 - DG/JP/REITORIA/IFPB, de 11 de margo de 2022.

Art. 13 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

(assinado eletronicamente)

NEILOR CESAR DOS SANTOS
Diretor Geral
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